REGULAMIN
konkursu na §wiadczenie uslug medycznych pielegniarskich
dla SP ZOZ w Lasinie

I Podstawa prawna

Art 26 ustawy o dziatalnosci leczniczej w zwigzku z art. 4,5,6, ustawy prawo zamowien
publicznych.

II Cel konkursu ofert i tryb zglaszania oferentow
Celem konkursu ofert jest wylonienie Oferentéw na $wiadczenie ustug medycznych: -
pielegniarskich

1. Do konkursu ofert moze przystgpi¢ Ustugodawca dzialajgcy w jednej z form wymienionych w
art. 5 (ustawy z dnia 15.04.2011 o dziatalno$ci leczniczej) posiadajacy wazne zezwolenie na
prowadzenie praktyki zawodowej oraz posiadajacy wazny wpis do odpowiedniego rejestru.

2. Do konkursu ofert moze przystapi¢ Oferent:

a) ktorego $wiadczenie ustug zdrowotnych na rzecz innych podmiotéw nie bedzie ograniczaé
dyspozycyjnosci na rzecz Zamawiajacego, gdy zajdzie taka potrzeba.

b) ktéry posiada wymagane kwalifikacje:

- prawo wykonywania zawodu pielegniarki

c) ktory spelnia wymagania okreslone w art. 19 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dzialalnosci
leczniczej

3. Warunki sporzgdzenia oferty

a) Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim zgodnie z Regulaminem Konkursu, w formie

pisemnej, maszynopisu lub wydruku i uzupelni¢ wymaganymi zalgcznikami (dopuszczalne jest

wypelienie zalacznikdéw przy uzyciu dtugopisu lub pidra czytelnym pismem).

b) Oferta moze zawiera¢ informacje stanowiace tajemnice Oferentéw, ktorych ujawnienie

naruszatoby jego wazne interesy handlowe oraz zasady uczciwej konkurencji. Takie konkretnie

okreslone informacje maja znajdowac si¢ na wyodrgbnionych stronach oferty niezszytych z catoscia

oferty tak, aby mozliwe bylo zachowanie tajemnicy Oferenta.

c) Oferte nalezy zlozy¢é w zamknietej kopercie, na kopercie nalezy umiescié: imie, nazwisko

oferenta oraz napis: ,,Oferta na $wiadczenie uslug medycznych pielegniarskich. Nie otwieraé

przed godz 12:30 17.06.2021 r.”

4. Oferta musi zawierac:

a) wypelniony 1 podpisany formularz ofertowy

b) imie 1 nazwisko, adres, numer prawa wykonywania zawodu

¢) wskazanie kwalifikacji zawodowych,

d) proponowany czas trwania umowy,

e) proponowane wynagrodzenie za udzielone swiadczenie, (Oferent przedstawia swojg propozycje

ceny do udzielanej ushugi za godzing lub pacjenta);

f) proponowang ilo§¢ godzin tygodniowo §wiadczenia ustug medycznych

g) zaswiadczenie o wpisie do wiasciwego rejestru indywidualnych praktyk pielggniarek i potoznych

h) wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej

i) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje,

) aktualng umowg OC,

k) podpisana klauzule poufnosci,

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku oraz orzeczenie lekarskie z badania
przeprowadzonego do celow sanitarno — epidemiologicznych.



W przypadku gdy w/w dokumenty znajdujg si¢ w posiadaniu Udzielajacego Zamdwienia, Oferent
moze zlozy¢ o$wiadczenie, ze dane w nich zawarte sg aktualne — zalgcznik nr 1

5. Oferta powinna by¢ rozpatrzona w ciggu 7 dni od terminu okreslonego dla jej zlozenia.

6. Miejscem udzielenia $wiadczenia jest SP ZOZ w Lasinie przy wykorzystaniu aparatury i sprz¢tu
jaki posiada Zamawiajacy.

Przedmiotem zamdwienia jest udzielanie swiadczen pielegniarskich w SP ZOZ w Lasinie w ilosci
881 godzin tygodniowo. Swiadczenia zdrowotne udzielane beda wedhig harmonogramu
ustalonego przez Zamawiajgcego.

7. Oferte nalezy ztozy¢ w SP ZOZ w Lasinie ul. Grudziadzka 2 pok nr 1 w terminie do
17.06.2021r. do godziny 10:00 Wszystkie oferty zlozone po terminie zostang zwrdécone bez
otwarcia. Otwarcie ofert nastapi w SP Z0Z w Lasinie ul. Grudzigdzka 2 w dniu 17.06.2021 r. o
godzinie 12:30

8. Oferent bedzie zwigzany ofertg w ciggu 30 dni od dnia uplywu terminu do sktadania ofert,

9. Proponowany czas trwania umowy 3 lata, jednakze nie dluzej niz na czas zwigzania
Zamawiajgcego kontraktem =z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie przedmiotu
swiadczonych ushug.

III Zasady przeprowadzania konkursu
1. W celu przeprowadzenia konkursu powolano komisje konkursows.

2 Konkurs ofert rozpoczyna si¢ w miejscu i w terminie wskazanym w ogloszeniu i trwa do czasu
rozstrzygniecia.

3. Komisja konkursowa, przystgpujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:

a) stwierdza prawidfowo$¢ ogloszenia konkursu oraz okresla liczbe otrzymanych ofert,

b) otwiera koperty z ofertami,

¢) ustala, ktore z ofert spelniajg warunki,

d) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom lub zostaty zgltoszone po wyznaczonym terminie,

e) oglasza oferentom, ktore z Ofert spelniaja warunki,

f) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i o$wiadczenia zgloszone przez oferentow,

g) w przypadku zlozenia wigksze] liczby ofert spelniajgcych warunki dla wyboru
najkorzystniejszych ofert niz wynosi zapotrzebowanie Zamawiajacego, o wyborze decyduje
Zamawiajacy zgodnie z pkt. I1I-5 niniejszego Regulaminu, a w nast¢pnej kolejnosci data, godzina,
minuta wptywu oferty,

h) wybiera kilka najkorzystniejszych ofert w celu zapewnienia optymalnej pracy na oddziatach, w
poszczegolnych poradniach oraz pracowniach.

i) komisja konkursowa ma prawo nie przyjecia zadnej z ofert lub grupy Ofert,

j) Komisja konkursowa ma prawo po otwarciu ofert przystapi¢ z wybranymi Oferentami
(wybranymi zgodnie z kryteriami wskazanymi w niniejszym Regulaminie) do negocjacji
zaproponowanej przez Oferenta kwoty wynagrodzenia za udzielone $wiadczenie (ceny za udzielang
ushuge za godzing lub pacjenta).

4. Ustala si¢ nastepujgce kryteria oceny ofert: cena przy uwzglednieniu tresci pkt 5 1 12 oraz
kwalifikacje

5. W przypadku braku mozliwosci udzielenia zaméwienia wszystkim Oferentom, ktorzy ztozyli
oferty spetniajace warunki konkursu ze wzgledu na ograniczong ilos¢ $wiadczen mozliwych do



wykonania, komisja przy wylanianiu Ustugodawcéw preferuje osoby posiadajace wyzsze
kwalifikacje zawodowe oraz korzystniejsze warunki dla Zamawiajacego. W przypadku zlozenia
rownorzednych ofert Zamawiajacy przystgpuje do negocjacji w zakresie wylonienia Wykonawcy.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie swobodny wybér ofert majac na wzgledzie prawidlowe
zabezpieczenie poszezegélnych dzialow Szpitala, jak réwniez nie zaburzong wspétprace zespoltu
Ustugodawcow i pracownikéw na rzecz pacjentéw i innych oddzialéw oraz zdolno$é finansowa
Zamawiajgcego.

7. Dla Oferentow, z ktérymi Zamawiajacy nie wspolpracowatl bezposrednio przed ogloszeniem
konkursu ustala si¢ prawo do zawarcia umowy na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy, a kolejne na
okres wg uznania Zamawiajgcego.

8. Umowa na udzielanie §wiadczen zdrowotnych z Wykonawea zostaje zawarta na czas okreslony
z mozliwoscig wezesniejszego rozwigzania.

9. Komisja konkursowa w czasie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga skargi
Oferentow.

10. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokét, ktéry powinien zawieraé:

a) oznaczenie miejsca 1 czasu konkursu,

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;j,

¢) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

e) wskazanie ofert, nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgltoszonych po terminie,
f) podpisy cztonkdéw komisji.

11. Komisja konkursowa niezwtocznie zawiadamia Oferentow o zakonczeniu konkursu i jego
wyniku na pismie.

12. W przypadku spelnienia warunkow stawianych przez zamawiajgcego we wszystkich ofertach na
jednakowym poziomie, Zamawiajgcy (w osobie Kierownika SP ZOZ) ma prawo swobodnego
wyboru ilodci ofert i konkretnych Oferent6ow, kierujgc si¢ jedynie potrzebami oddziatéw lub innych
jednostek organizacyjnych, ich zdolnoscia finansowa. Przed podjgciem decyzji zamawiajacy
przeprowadza bezposrednig rozmowe kwalifikacyjng z oferentami, ktérych zagadnienie dotyczy
osobiscie lub przez wskazanego pracownika Zamawiajacego.

IV Zasady pracy i sklad komisji

1. Za caloksztalt prawidlowego przeprowadzenia konkursu ponosi odpowiedzialnosé komisja
ztozona z czterech cztonkow.

2. Cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba, ktéra jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym
do drugiego stopnia wlgcznie Oferenta albo pozostaje wobec niego w takim osobistym stosunku,
ktéry moze budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci tej osoby jako cztonka komisji konkursowe;.

3. Komisja w toku swego dziatania kieruje si¢ przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego
regulaminu.

4. Pracy komisji przewodniczy jej przewodniczacy posiadajacy prawo interpretacji przepiséw tego
Regulaminu.

5. W pracach komisji ma prawo uczestniczy¢ przedstawiciel wlasciwego, ze wzgledu na rodzaj
$wiadezen zdrowotnych objetych zamdéwieniem, samorzadu zawodu medycznego.

6. W razie rozbieznosci poglagdow co do interpretacji przepiséw komisja moze zasiegngé opinii
prawne;j.

7. Obshluge techniczng komisji konkursowej prowadzi SP ZOZ w Lasinie



V Skargi i protesty

1. W toku postgpowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygni¢ciem konkursu, Oferent moze
ztozy¢ do komisji konkursowej umotywowang skarge.

2. Oferent moze zlozy¢ do udzielajgcego zamowienia umotywowany protest dotyczacy
rozstrzygniecia konkursu w ciggu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

VI Postanowienia koncowe

1. Dyrekcja Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Lasinie zastrzega sobie
prawo odwotania konkursu ofert oraz przesunigcia terminu skladania ofert bez podania przyczyn.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.




